
淮安市部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 淮安市中心血站

单位

主要职能

淮安中心血站负责淮安市辖区无偿献血宣传  ，献血者招募以及血液的采集、分离、制备、检验、储存、质量

控制和临床用血供应等工作；承担输血医学研究、输血技术创新、技术指导和人员业务培训等工作。

机构设置及

人员配置

淮安市中心血站为全额拨款事业单位  ，内设机构为办公室、质量管理科、血源科、制备供应科、综合业务科

、采血科、检验科、信息科、输血研究室、财务科、总务科等11个科室，编制48人。

部门整体

资金（万

元）

收入

全年

预算数

资金总额 6332.24

财政拨款

小计 6152.24

一般公共预算资金 6152.24

政府性基金 0

财政专户管理资金 0

国有资本金 0

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 180

支出

半年

计划执行数

全年

预算数

基本支出 774.85 1549.69

项目支出 1785 4782.55

新大楼物业管理费 70 140

采供血业务费 1655 4347.55

血液核酸检测经费 60 295

中长期目标
认真贯彻落实市委、市政府的决策部署，立足新起点，务求新作为，力争新成效，加大无偿献血工作力度，

保障血液安全，确保临床用血需求,临床用血100%来源于无偿献血。

年度目标

保证血液安全有效,加强血液质量管理，持续改进质量管理体系，实行采供血全程质量管理，提升血液检测能

力，确保临床用血安全，避免临床输血事故的发生 。为临床用血医院和无偿献血者提供安全 、及时、高效的

血液及其制品及优质服务 ，确保血液制备、血液供应等工作质量达到国家标准要求。

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

决策

计划制定
中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

目标设定
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制
预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

过程

预算执行

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范
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过程

资产管理

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理
项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

机构建设

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

履职

提供安全有效血

液、组织血源、 

采集血液、临床

供血、献血宣传

等。

提供安全有效血

液、组织血源、 

采集血液、临床

供血、献血宣传

等。

临床用血来自无偿献血 ＝100% ＝100%

采血量 ≥9吨 ≥18吨

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

效益指标

经济效益 采血来自无偿献血 ＝100% ＝100%

社会效益 全市采血量 ≥9吨 ≥18吨

生态效益 临床用血满足率 ≥85% ≥85%

可持续影响 临床供血满足率 ≥85% ≥85%

满意度指标 服务对象满意度 献血者满意率 ≥95% ≥95%
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淮安市项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 采供血业务费 主管部门
淮安市卫生健康

委员会

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2026年

实施单位 淮安市中心血站
项目负责人/
联系电话

曾滨13852339289

立项必要性

完成采供血业务所需的各项成本开支，包括试剂、血袋、耗材、低值易耗品、卫生用品、外调

血、维修用材料、劳保用品、采供血业务发生的办公费、修缮费、劳务费、支付给县区采血点
工作人员的采血劳务费、每年需要更新和增加的采血、检测、存储、运输及办公等专用设备的

购置费等。 

实施可行性
采供血业务费各项成本支出的经费由我站非税收入（血费收入）解决，预计2026年血站采血总

量18吨，所收非税收入可以满足采供血业务费的支出需求。

项目实施内容

完成采供血业务所需的各项成本开支，包括试剂、血袋、耗材、低值易耗品、卫生用品、外调
血、维修用材料、劳保用品、采供血业务发生的办公费、修缮费、劳务费、支付给县区采血点
工作人员的采血劳务费、每年需要更新和增加的采血、检测、存储、运输及办公等专用设备的

购置费等。 

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 4347.55

财政拨款

小计 4347.55

一般公共预算资金 4347.55

政府性基金 0

财政专户管理资金 0

国有资本金 0

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

中长期目标

临床用血100%来源于无偿献血:认真贯彻落实市委、市政府的决策部署，立足新起点，务求新
作为，力争新成效，加大无偿献血工作力度，确保临床用血需求,临床用血100%来源于无偿献

血。

年度目标

临床用血100%来源于无偿献血:认真贯彻落实市委、市政府的决策部署，立足新起点，务求新
作为，力争新成效，加大无偿献血工作力度，确保临床用血需求,临床用血100%来源于无偿献

血。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指标

数量指标
供血量 ≥15吨 ≥30吨
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产出指标

数量指标
采血量 ≥9吨 ≥18吨

质量指标
临床用血来自无偿献血率 ＝100% ＝100%

出库血液质量合格率 ＝100% ＝100%

时效指标 完成年度采血任务所需时间 ＝0.5年 ＝1年

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益 临床用血来自无偿献血比例 ＝100% ＝100%

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度
无偿献血者服务满意度 ≥95% ≥95%

临床用血单位满意度 ≥95% ≥95%
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淮安市项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 新大楼物业管理费 主管部门
淮安市卫生健康

委员会

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2026年

实施单位 淮安市中心血站
项目负责人/
联系电话

立项必要性

淮安中心血站负责淮安市辖区无偿献血宣传，献血者招募以及血液的采集、分离、制备、检验
、储存、质量控制和临床用血供应等工作；承担输血医学研究、输血技术创新、技术指导和人
员业务培训等工作。物业管理费用于血站新大楼的日常维护及卫生消防管理等，以保证采供血

业务正常开展。2026大楼物业费及电费需支出140万元。

实施可行性

淮安中心血站负责淮安市辖区无偿献血宣传，献血者招募以及血液的采集、分离、制备、检验
、储存、质量控制和临床用血供应等工作；承担输血医学研究、输血技术创新、技术指导和人
员业务培训等工作。物业管理费用于血站新大楼的日常维护及卫生消防管理等，以保证采供血

业务正常开展。

项目实施内容

淮安中心血站负责淮安市辖区无偿献血宣传，献血者招募以及血液的采集、分离、制备、检验
、储存、质量控制和临床用血供应等工作；承担输血医学研究、输血技术创新、技术指导和人
员业务培训等工作。物业管理费用于血站新大楼的日常维护及卫生消防管理等，以保证采供血

业务正常开展。2026大楼物业费及电费需支出140万元。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 140

财政拨款

小计 140

一般公共预算资金 140

政府性基金 0

财政专户管理资金 0

国有资本金 0

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

中长期目标
血站新业务楼物业管理保障到位，电费交纳正常，保证采供血工作正常运行。

年度目标
血站新业务楼物业管理保障到位，电费交纳正常，保证采供血工作正常运行。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规
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过程

组织实施
制度执行有效性 有效 有效

管理制度健全性 健全 健全

产出指标

数量指标 办公楼应交纳物业费面积 ＝19000平方米 ＝19000平方米

质量指标
重大安全消防责任事故发生率 ＝0% ＝0%

水、电、电梯保障维修及时率 ＝100% ＝100%

时效指标 物业管理费使用时间 ＝0.5年 ＝1年

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益 无偿献血者满意度 ≥95% ≥95%

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 物业管理服务质量综合满意率 ≥95% ≥95%
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淮安市项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 血液核酸检测经费 主管部门
淮安市卫生健康

委员会

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2026年

实施单位 淮安市中心血站
项目负责人/
联系电话

立项必要性

根据国家卫计委《关于印发全面推进血站核酸检测工作实施方案》（卫计生发【2013】22号、
江苏省卫生厅《关于印发江苏省血站核酸检测工作实施方案（2013-2015年的通知》要求，为
加强血液安全，进一步提高血液传染病检测准确率，全省血站从2013年开始都要开展血液核酸
检测，2015年后全省血站核酸检测的覆盖率都要达到100%。因此，我站从2014年开始开展了血
液核酸检测，经时任市领导曲福田市长批示，血液核酸所需经费由市财政给予补助，用于血液

核酸检测试剂耗材支出。 

实施可行性
市中心血站已改造完成2个核酸实验室，配置了检测设备，人员经省里培训合格，具备核酸检

测条件。

项目实施内容

根据国家卫计委《关于印发全面推进血站核酸检测工作实施方案》（卫计生发【2013】22号、

江苏省卫生厅《关于印发江苏省血站核酸检测工作实施方案（2013-2015年的通知》要求，为
加强血液安全，进一步提高血液传染病检测准确率，全省血站从2013年开始都要开展血液核酸
检测，2015年后全省血站核酸检测的覆盖率都要达到100%。因此，我站从2014年开始开展了血
液核酸检测，经时任市领导曲福田市长批示，血液核酸所需经费由市财政给予补助，用于血液

核酸检测试剂耗材支出。 

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 295

财政拨款

小计 115

一般公共预算资金 115

政府性基金 0

财政专户管理资金 0

国有资本金 0

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 180

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

中长期目标
血液核酸检测全覆盖:按国家及省卫健委要求，对所有血液进行核酸检测覆盖率达到100%。

年度目标
血液核酸检测全覆盖:按国家及省卫健委要求，对所有血液进行核酸检测覆盖率达到100%。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 规范

立项依据充分性 充分 充分

绩效目标
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金使用合规性 合规 合规

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金到位率 序时进度 100%
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过程

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 核酸检测量 ≥27500人份 ≥40000人份

质量指标 核酸检测覆盖率 ＝100% ＝100%

时效指标 完成年度检测任务所需时间 ≤0.5年 ≤1年

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益 输血残余风险度 ≤0.1% ≤0.1%

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 临床用血单位满意度 ≥95% ≥95%
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